Stellenausschreibung fir eine/n

Sachbearbeiter*in Immobilienverwaltung (m/w/d)
39,4 H/WOCHE | NACHSTMOGLICH

Wer sind wir?

Der Evangelische Kirchenkreisverband Prignitz-Havelland-Ruppin ist Trager des Kirchlichen
Verwaltungsamtes Kyritz, welches als Dienstleister die Verwaltungsaufgaben der Kirchenkreise
Prignitz, Wittstock-Ruppin, Nauen-Rathenow und Falkensee und deren Kirchengemeinden wahrnimmt.

Fur die Verwaltung unserer kirchlichen Liegenschaften suchen wir eine/n Sachbearbeiter/in
Immobilienverwaltung (m/w/d) in Vollbeschéftigung, d.h. 39,4 Stunden in der Woche, zum
nachstmaoglichen Termin, zunéchst befristet fir zwei Jahre (Festanstellung ist angedacht).

Ihr neues Aufgabengebiet umfasst u.a. folgende Tatigkeiten:

- A-Z Verwaltung der kircheneigenen Grundstiicke und Geb&ude einschl. Betriebskostenabrechnung
- Meldung und Abrechnung von Versicherungsfallen

- Grundstuicks- und Gebaudedokumentation

- Ubernahme projektbezogener Aufgaben

Was Sie mitbringen:

- einen erfolgreichen Abschluss einer kaufmannischen bzw. verwaltungstechnischen Ausbildung
idealerweise im Bereich der Immobilienverwaltung oder mehrjéhrige Erfahrungen in diesen Bereichen

- ein juristisches Grundverstandnis ist von Vortell

- sichere Anwenderkenntnisse im Umgang mit MS Office Produkten, wie Word und Excel

- kommunikative Kompetenz, Engagement, Belastbarkeit und strukturierte Arbeitsweise sowie
dienstleistungsorientiertes Handeln

- Fuhrerschein der Klasse B wiinschenswert, aber nicht Bedingung

- eine Identifikation mit den Interessen und Zielen der evangelischen Kirche



Wir bieten lhnen:

- ein attraktives Entgelt mit allen sozialen Leistungen des Tarifvertrages der Evangelischen Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz (400 TV-EKBO (TV-EKBO) - Kirchenrecht Online-
Nachschlagewerk (kirchenrecht-ekbo.de) mit

- einer Jahressonderzahlung und

- einer betrieblichen Zusatzrente sowie vermdgenswirksame Leistungen

- 30 Tage Urlaub im Jahr und Freistellungstage fur Kinder

- Kinderzuschlag in H6he von 75 € im Monat

- flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelung
zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf

- Moglichkeit des mobilen Arbeitens

- Méglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterbildung

- eine griindliche Einarbeitung in lhrem neuen Arbeitsumfeld mit allen kirchlichen Besonderheiten sind
selbstverstandlich fir uns

- kostenfreies Mineralwasser

- ein motiviertes und aufgeschlossenes Team sowie eine gute Arbeitsatmosphéare

Haben Sie noch Fragen?
Fir eine erste Kontaktaufnahme steht Ihnen Frau Julia Lukaszewicz, Tel. 033971 87810 gerne zur
Verfligung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung, sehr gerne per E-Mail bis zum 17.02.2023, an den
Kirchenkreisverband Prignitz-Havelland-Ruppin, Joh.-Seb.-Bach-Strale 55 in 16866 Kyritz, E-Mail:
lukaszewicz@kva-kyritz.de.
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